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PsyMSc8: Kolloquium der Sozialpsychologie, Arbeits- und Organisationspsychologie

Die Abteilung Arbeits- und Organisationpsychologie & 
Themen für Abschlussarbeiten
Prof. Dr. Jana Kühnel M.Sc. Marvin Schröder                         M.Sc. Tabea Maier                              cand. M.Sc. Luca Mackenbach
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Hinweis: Diese Folien sind nur für den Teilnehmer*innenkreis der Lehrveranstaltung 
konzipiert – sie dürfen nicht weitergegeben, veröffentlicht, kopiert oder vervielfältigt werden.
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Das sind wir
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Schröder: Bachelorarbeit Medienkompetenz Greenwashing

Thema: Medienkompetenz im Thema Greenwashing in der Modebranche
Projekt zusammen mit Martin Schultze

Experiment – Daten zu erheben

Infos von real existierenden Unternehmen zum Thema Nachhaltigkeit

Manipulation: 
- Quelle der Information
- Bekanntheit des Unternehmens

Kontrollvariablen:
- Vorwissen, Autonomieüberzeugung, Sicherheit in Antworten etc.
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Zapf: Masterarbeiten zur Analyse interaktiver Arbeit

Ihre Aufgaben und Fragestellung
- Erarbeiten eines Fragebogens zu kognitiver Interaktionsarbeit auf Basis existierender 

Analyseinstrumente
- Durchführung einer Querschnittstudie (Stichprobenakquise, Datenerhebung, -auswertung und

-aufbereitung)
- Durchführung einer Tagebuchstudie (Stichprobenakquise, Datenerhebung, -auswertung und 

-aufbereitung)
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Voraussetzungen: 
• Mplus/ R  Mehrebenenanalysen / SEM (Master); multiple Regression, Moderation (Bachelor)

Interaktionsarbeit:

Kognitive 
Anforderungen

Emotionale 
Anforderungen: 
Emotionsarbeit

???
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Maier: 2 Bachelorarbeiten zu Kreativität

Kreativität
• Laborstudie mit Kreativitätstests & objektiven Schlafdaten
• Vorhandener Datensatz
• Auswertung des Kreativitätstests

Mögliche Forschungsideen:
• Wie beeinflusst Schlaf kreatives Verhalten? 
• Gibt es Unterschiede in den Facetten von Kreativität?
• Wie kann Kreativität mittels objektiver Messverfahren erfasst werden?
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Maier: Bachelor-/Masterarbeit zu Werten in Unternehmen

Werte bei der Arbeit
Kooperation mit der Wertefabrik & einem Unternehmen

Interventionsstudie „Meine Werte“ im Feld
Zu erhebender Datensatz 

Mögliche Forschungsideen:
• Welche Effekte hat die Arbeit an den eigenen Werten für die Arbeit, 

Zufriedenheit und Arbeitsergebnisse?
• Welchen Einfluss haben Unternehmenswerte auf die Arbeit & das Wohlbefinden 

der Mitarbeitenden?
Outcomes: Engagement, Arbeitszufriedenheit, Zugehörigkeit
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Maier: Bachelor-/Masterarbeit zu Inner Development Goals 

Inner Development Goals (by Ekskäret Foundation, The New Division & 29k Foundation)

Studie im Feld (Längs-/Querschnitt)
Zu erhebender Datensatz 

Mögliche Forschungsideen:
• Wie werden die IDGs bisher in Unternehmen für Mitarbeitende umgesetzt?
• Welche Effekte haben die Förderung der IDGs auf Gesundheit, Zufriedenheit und Leistung 

von Arbeitnehmenden?
• Welche Effekte haben die IDGs auf das Zugehörigkeitsgefühl der Arbeitnehmenden?
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„Welche Form der inneren Entwicklung sind in jedem einzelnen Menschen nötig, um in einer immer 
komplexeren Welt mit mannigfaltigen Transformationsaufgaben (#SDGs) zurecht zu kommen?“ 
Kooperation mit Unternehmen
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Mackenbach: Themen für Bachelor-/Masterarbeiten

Aktuell noch keine Themen zu vergeben – ich werde zukünftig aber auch Bachelor- und 
Masterarbeiten betreuen
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Kühnel: Themen für Bachelor-/Masterarbeiten

ChatGPT-Nutzung in Kreativberufen – Kompetenzverlust durch KI?

• Feldstudie (zu erhebender Datensatz)
mit Arbeitnehmer*innen in Kreativberufen

• Längsschnittliches Design
• Aufteilung auf aufeinander folgende Arbeiten möglich
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Kühnel: Themen für Bachelor-/Masterarbeiten

Erholung während Kurzpausen von der Arbeit

• Feldstudie (bestehender Datensatz) mit 
Arbeitnehmer*innen aus unterschiedlichen 
Branchen

• „Tagebuch-Design“
• Mehrebenenauswertung

• Vermindert Zeitdruck bei der Arbeit die Möglichkeit, 
sich während einer Kurzpause zu erholen?

• Begünstigt Handlungsspielraum bei der Arbeit die Möglichkeit, sich während einer 
Kurzpause zu erholen?

• Profitieren achtsame Personen („mindfulness“) stärker von Kurzpausen als 
weniger achtsame Personen?
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Kühnel: Themen für Bachelor-/Masterarbeiten

Laientheorien zu Schlaf

• Feldstudie (zu erhebender Datensatz) mit 
Arbeitnehmer*innen aus unterschiedlichen 
Branchen

• „Tagebuch-Design“

• Wie hängen Schlafqualität und -dauer mit dem 
Befinden und der Leistung bei der Arbeit am 
nächsten Tag zusammen?

• Ändern sich diese Zusammenhänge in 
Abhängigkeit von Laientheorien und 
Überzeugungen, die Personen bezüglich des 
Schlaf besitzen? 
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Kühnel: Themen für Bachelor-/Masterarbeiten

Chronotyp diversity in Teams

• Feldstudie (zu erhebender Datensatz) mit 
Arbeitnehmer*innen

• oder Laborstudie (zu erhebender Datensatz) 
mit Studierenden

• Welche Vor- und Nachteile bietet Diversität 
bezüglich des Chronotyps?

12

Uhu von flickr/Blackpictures https://www.flickr.com/people/108116588@N03/, CC BY 2.0 Deed
Feldlerche von flickr/Ralf Hüsges https://www.flickr.com/photos/ralf-huesges/, CC BY 2.0 Deed
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Kühnel: Themen für Bachelor-/Masterarbeiten

Soziale Einbindung in Coworking-Spaces

• Feldstudie (zu erhebender Datensatz) mit 
Coworker*innen

• …als Weiterführung einer bereits 
durchgeführten Querschnittsstudie

• Wie wichtig ist die soziale Einbindung im 
Coworking-Space für die Leistung 
(insbesondere Kreativität) und das 
Wohlbefinden von Coworker*innen?
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Coworkingspace von flickr/Steve Purkiss https://www.flickr.com/photos/stevepurkiss/, CC BY-SA 2.0 Deed
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Weitere Themen nach Absprache

Sie interessieren sich für weitere Themen der A&O-Psychologie?

Wir sind offen für eigene Forschungsideen aus den Themenbereichen der A&O

Sprechen Sie uns gerne an.
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Wir freuen uns darauf, mit 
Ihnen zu forschen!
anna.l.mackenbach@psychol.uni-giessen.de
tabea.maier@univie.ac.at
schroeder@psych.uni-frankfurt.de
kuehnel@psych.uni-frankfurt.de
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