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Liebe Studierende,

in unserer Arbeitsgruppe ist friihestens zum 01.02.2025 eine Praktikant*innen-
Stelle zu besetzen. Arbeitszeit und -ort kénnen nach Absprache flexibel gestal-

tet werden. Das Praktikum kann im Rahmen eines Pflichtpraktikums absolviert

werden.

Unsere Arbeitsgruppe erforscht das inter- und intraindividuelle Erleben und
Verhalten im taglichen Leben. Wir untersuchen, wie Personen ihre Umwelt, Si-
tuationen und bedeutsame Ereignisse wahrnehmen und in Abhangigkeit ihrer
individuellen Wahrnehmung bewerten. Hierzu flihren wir insbesondere Tage-
buch- und Experience-Sampling-Studien aber auch Experimente und Zwillings-

studien. Ndhere Informationen zu unserer Arbeitsgruppe finden Sie hier,. —>

Wir suchen eine engagierte Person, die mindestens im 3. Fachsemester Psycho-
logie (B. Sc.) studiert und Interesse an psychologischer Diagnostik und/oder dif-
ferentieller Psychologie hat. Sie sollte die Bereitschaft mitbringen, das Statistik-
programm R zu erlernen. Dabei erhalt sie umfangreiche Unterstiitzung und An-
leitung.

Die Hauptaufgabe besteht in der angeleiteten Konstruktion eines Messverfah-
rens zur Erfassung dessen, wie Menschen ihre Umgebung alltdglich navigieren.
Dariber hinaus kann die Person in verschiedenen Projekten mitwirken, z. B.
durch Literaturrecherchen, Unterstiitzung bei der Erhebung und Aufbereitung
von Daten, Lehrvorbereitung sowie die Mitarbeit an wissenschaftlichen Publi-
kationen und im Peer-Review-Prozess.
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Die Arbeitsgruppe bietet ein offenes, junges und dynamisches Umfeld, in dem
mehr Gber verschiedene Aspekte der wissenschaftlichen Tatigkeit gelernt wer-
den kdnnen, beispielsweise durch:

- Austausch in der Arbeitsgruppe
- Journalclub und Kolloquium
- Einblicke in Forschungsprojekte sowie den wissenschaftlichen Prozess

Dartber hinaus erhalten Praktikant*innen die Moglichkeit, weitere Dinge ange-
leitet zu lernen, z. B. Datenerhebung mit formr.org, Datenanalyse in R, oder Ar-
beitsorganisation. Im Rahmen des Praktikums findet dariliber hinaus ein karrie-
rebezogenes Mentoring statt.

Um sich zu bewerben, schicken Sie bitte eine Bewerbung mit den folgenden In-
halten

- Anschreiben (max. 1 Seite)

- aktuelles Transcript of Records

- Lebenslauf (ca. 1-2 Seiten)
als eine PDF-Datei an mich (alexandra.zapkowillmes@uni-siegen.de). Bitte fi-
gen Sie der Bewerbung kein Bewerbungsfoto bei. Gern kénnen Sie freiwillige
Angaben zur sozialen Lage machen. Bei Fragen kdnnen Sie sich sehr gern an
mich wenden.
Bewerbungen sind laufend moglich, solange die Stelle nicht besetzt ist. Nach
Eingang Ihrer Bewerbung werden Sie ggf. zu einem personlichen Gesprach (via
Webex) eingeladen. Weitere Informationen erhalten Sie mit der Einladung.
Wir freuen uns auf lhre Bewerbung und bedanken uns fiir lhr Interesse!

Mit freundlichen GriRRen

Dr. Alexandra Zapko-Willmes
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