
 

 

Das DIPF | Leibniz-Institut für Bildungsforschung und Bildungsinformation trägt mit empirischer 

Forschung, digitaler Infrastruktur und Wissenstransfer dazu bei, Herausforderungen im 

Bildungswesen zu bewältigen. An den Standorten Frankfurt am Main und Berlin erarbeitet und 

dokumentiert das DIPF Wissen über Bildung und unterstützt so Wissenschaft, Politik und Praxis. 

Die Arbeitsgruppe Kognitive Entwicklung sucht: 

Eine*n Forschungspraktikant*in 

Für ein unvergütetes Pflichtpraktikum in Teilzeit oder Vollzeit von 3 bis zu 6 Monaten 

Zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

Das Praktikum findet in Frankfurt am Main statt, in unmittelbarer Nähe zum Campus Westend. Nach 

Absprache kann teilweise auch aus dem Homeoffice gearbeitet werden. Außerdem sind Einsätze für 

Datenerhebungen an Schulen in Hessen und/oder Baden-Württemberg geplant. 

Das Projekt UPWIND untersucht kurzzeitige Schwankungen in der kognitiven Leistung sowie dem 

emotionalen Erleben von Schüler*innen. Es soll der Frage nachgegangen werden, welche Variablen 

diese Schwankungen vorhersagen. Es werden hierbei sowohl Faktoren betrachtet, die hinderlich für 

kognitive Leistung sein können (z.B. Sorgen oder langes Sitzen) als auch solche, die mit einer 

besseren Leistungsfähigkeit und besseren Stimmung einhergehen (z.B. positive Erlebnisse oder 

körperliche Aktivität). In alltagsnahen Interventionen soll untersucht werden, ob eine Reduktion 

hinderlicher Faktoren (z.B. durch Entspannungsübungen) und ein Aufbau förderlicher Aktivitäten (z.B. 

Bewegungspausen) die Stimmung und kognitive Leistungsfähigkeit von Schüler*innen verbessern. 

Weiterhin gehen wir der Frage nach, welche Kinder mehr von einer Entspannungsübung und welche 

mehr von körperlicher Aktivität profitieren. Wie können wir diese Kinder identifizieren?  

Durch sogenannte Ambulatory Assessments wird im Projekt diesen Fragen im Alltag von 

Schüler*innen nachgegangen. Aufbauend auf bisherigen Studienergebnissen werden aktuell in der 

zweiten Projektphase personenzentrierte Interventionen entwickelt und deren Effektivität evaluiert. 

Ihre Aufgaben 

• Unterstützung und Mitarbeit bei der Planung und Organisation von UPWIND sowie bei der 

Rekrutierung von Schulen und Studienteilnehmer*innen 

• Durchführung und Begleitung von Datenerhebungen in Schulen sowohl in Hessen als auch in 

Baden-Württemberg 

• Dateneingabe, Datenaufbereitung und  Datenauswertung 

• Technische Aufbereitung von Studien-Smartphones und Bewegungsmessern (ActiGraph Sensoren) 

• Unterstützung der organisatorischen Aufgaben im Projekt und in unserer Arbeitsgruppe 

Voraussetzungen 

• Immatrikulation an einer deutschen Hochschule, Studienrichtung Psychologie oder verwandte 

Studienfächer, mindestens im 3. Fachsemester (Bachelor) 

• Regelmäßige Einsatzbereitschaft von mindestens 2-3 Tagen/Woche (mind. 10 Stunden/Woche, 

Montag bis Freitag) 

 

Wir erwarten hohes Interesse an der Forschung, Flexibilität, Zuverlässigkeit, eine selbständige 

Arbeitsweise, organisatorische Fähigkeiten und Sorgfalt. Weiterhin sollten Sie Freude an der Arbeit 



 

 

mit Kindern sowie ein professionelles Auftreten im Kontakt mit allen Projektbeteiligten (z.B. Schulen 

und Eltern) mitbringen. Gute Deutsch- und Englischkenntnisse setzen wir voraus. Von Vorteil (aber 

keine zwingende Voraussetzung) sind der Besitz eines PKW-Führerscheins sowie die Bereitschaft zu 

Dienstreisen in Hessen und Baden-Württemberg. Wünschenswert wären zudem erste Erfahrungen in 

der Durchführung wissenschaftlicher Studien sowie der Arbeit mit SoSciSurvey oder vergleichbaren 

Anwendungen. 

Wir bieten ein angenehmes und anregendes Arbeitsklima, die Gelegenheit zur eigenverantwortlichen 

Mitarbeit in einem innovativen Forschungsprojekt sowie die Möglichkeit zu einer an das Projekt 

anknüpfenden Abschlussarbeit oder einer anschließenden Beschäftigung als vergütete studentische 

Hilfskraft. Weiterhin erhalten Sie die Möglichkeit, Erfahrungen im empirisch-psychologischen 

Forschungsalltag zu sammeln. 

Das DIPF fördert die Gleichstellung aller Mitarbeiter*innen und begrüßt Bewerbungen unabhängig von 

ethnischer, kultureller oder sozialer Herkunft, Alter, Religion, Weltanschauung, Behinderung, 

Geschlecht und sexueller Identität. Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung 

besonders berücksichtigt. 

Haben Sie Interesse, in unserem Team mitzuwirken? Dann senden Sie Ihre aussagekräftige 

Bewerbung in elektronischer Form und zusammengefasst in einem pdf-Dokument inklusive 

Anschreiben inklusive Motivationsschreiben, tabellarischem Lebenslauf, Studienbescheinigung, 

aktuelle Notenübersicht (Transcript of Records) und Arbeits- und Praktikumszeugnissen unter Angabe 

der Referenznummer Praktikum-BiEn 2022-02 bis zum 18.04.2022 an: 

Dr. Lena Wieland, Postdoktorandin 

wieland@dipf.de, Tel. +49 69-24708-853 

DIPF | Leibniz-Institut für Bildungsforschung und Bildungsinformation 

Rostocker Straße 6, 60323 Frankfurt am Main 

Warschauer Straße 34-38, 10243 Berlin 

 

mailto:wieland@dipf.de

	Eine*n Forschungspraktikant*in
	Ihre Aufgaben
	Voraussetzungen


